Studiul 12 15-21 martie

Secerisul si seceratorii

Pentru studiul din saptamana aceasta, citeste: loan 1:40-46; 4:28-30;
Luca 15; 24:4-53; Faptele apostolilor 1:6-8; Matei 9:36-38.

Sabat dupa-amiaza

Textul de memorat: ,Daca aduceti multa rod, prin aceasta Tatal Meu
va fi proslavit si voi veti fi astfel ucenicii Mei.” (loan 15:8)

Studiul acesta este, de fapt, o continuare a studiului anterior. Domnul
Hristos a randuit conducitori spirituali pentru ca vestea despre Imparitia
lui Dumnezeu sa fie dusa la oricine. Principiile si metodologia folosite de
El trebuie sd ramana fundamentul pregatirii crestinilor de astazi.

Cu alte cuvinte, teoriile moderne ale formarii conducatorilor nu trebu-
ie sa fie asezate in locul temeliei puse de Hristos. Atunci cand strategiile
de marketing si publicitate devin mai importante decat cresterea spiritua-
14, consecintele vor fi superficialitate si uscaciune spirituald. Atunci cand
castigarea de prozeliti ia locul pocaintei, al convertirii si al transformarii
spirituale, misiunea este in impas. Atunci cand conducatorii sunt instruiti
cum sd organizeze iesiri cu membrii, sd sustinad campanii televizate si cam-
panii de relatii publice, in loc sd fie pregatiti pentru batalia spirituald, ne
jucam cu focul. Adevdrata evanghelizare si adevdrata formare de ucenici
sunt legate (1) de recunoasterea pacatoseniei noastre, (2) de parerea reala
de rau pentru pacatele savarsite, (3) de predarea spirituald fard rezerve si
(4) de dorinta vie de a le impartasi tuturor soliile lui Dumnezeu.

Un proiect pentru inima ta

De meditat: A fi demn nu este egal cu a fi sobru si distant.

.Isus, Mantuitorul nostru, a umblat pe paméant cu demnitatea unui rege; cu
toate acestea, El era bl&nd si smerit cu inima. El era o lumind si o binecuvéntare
in orice camin, deoarece ducea cu Sine voiosie, sperantd si curaj. — Ellen G.
White, Indrumarea copilului, p. 112

Rugaciune: Ah, Doamne! Te rog da-mi bucuria slujirii si demnitatea apleca-
rii spre nevoile tuturor!
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Duminic, 16 martie Painea cersetorului

Stiind ca in curand avea sa plece de la ei, Hristos Si-a indreptat atentia
in mod special cétre ucenicii carora le slujise uitdnd de Sine si pe care
ii iubea mult. Urma sa plece, dar nu sa-i paraseasca. Desi Isus trebuia
sa Se intoarca la cer, Duhul SfAnt urma sd fie trimis sd suplineascd acea
legatura spirituald de care ucenicii se bucurasera in prezenta Sa. Tot ce a
spus Domnul despre lucrarea Duhului Sfant a fost atat de pretios, Incat
Ioan a consacrat cateva capitole din Evanghelia Sa pentru a se asigura ca
aceste cuvinte se vor pastra. Marturia Duhului Sfant despre Hristos era
un element definitoriu. Insi ea avea si fie insotita de marturia ucenicilor.
Dumnezeu ar fi putut trimite ingeri care sa duca vestea cea buna, fara
implicarea oamenilor, dar a decis sa aleagd pentru aceasta chemare sacra
niste oameni pacatosi, gresiti si imprevizibili.

1. Ce ne spun urmatoarele pasaje biblice despre conlucrarea omului cu
Dumnezeu in lucrarea de castigare a sufletelor? loan 1:40-46; 4:28-30;
15:26,27; 19:35,36.

Cineva spunea ca evanghelistii sunt ,,niste cersetori care le spun altor
cersetori unde sa gaseascd paine”. Andrei a fost foarte eficient in aceas-
td privintd. Scrierile lui Petru, fratele sau, aveau sa fie incluse candva in
Scriptura, lucrarea lui avea sa fie consemnata in cartea Faptele apostoli-
lor, iar Hristos avea sa-l includa printre cei trei ucenici apropiati. Andrei
nu a avut parte de o asemenea onoare, dar a fost laudat pentru ca a ascul-
tat de porunca simpla a lui Hristos de a-i aduce pe oameni la EL

Cati dintre oamenii alesi de Dumnezeu pentru o lucrare speciala — si
care s-au dovedit eficienti in evanghelizare, administratie si conducere —
nu au fost adusi la Hristos de niste ucenici credinciosi, a caror identitate,
omeneste vorbind, a fost uitatd de mult? Oamenii acestia nu erau remar-
cabili, dar cat de saraca ar fi fost lucrarea daca ei nu ar fi dat marturie
cu credinciosie! Mantuitorul Si-a pregatit ucenicii pentru responsabilitati
mai mari, oferindu-le pentru inceput sarcini simple, usor de indeplinit.
Experienta femeii din Samaria, experienta lui Filip si cea a lui Andrei ne
vorbesc despre forta marturiilor simple si a invitatiilor calduroase. Si noi
suntem chemati sd depunem astfel de marturii.
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Comentarii pentru instructori

Obiectivele instructorului

La nivelul cunostintelor: Membrii grupei sa inteleaga ca succesul uce-
nicului crestin nu depinde de titluri sau de sferele de autoritate.

La nivelul sentimentelor: Sa isi doreasca sa duca o viata de slujire.

La nivel practic: Sa Ii permita Duhului Sfant s ii indrume spre oamenii
sau spre locurile unde pot face cel mai mult bine.

SCHITA STUDIULUI

I. Cunostinte: Standardul de eficienta al Domnului Isus era deseori
diferit de norma acceptata in societate
A. De care tip de oameni Se apropia Isus mai usor?
B. De ce suntem atat de captivati de titluri si de autoritate, chiar si in
biserica?

Il. Sentimente: Smerenia si rabdarea sunt mai pretioase decéat puterea
sau influenta vremelnica
A. Incearci sa-ti aduci aminte de cea mai recenti campanie de
evanghelizare. Ce dovezi ai ca ea a fost condusa de Duhul Sfant?
B. De ce este rabdarea o virtute? Ce s-ar fi intdmplat daca Petru ar fi
asteptat ca barca sd ajungd la tirm ca sa coboare din ea si sd se duca
la Tsus?

Il Practic: Nu este chiar atat de simplu cum pare si li permiti Duhului

Sfant sa lucreze prin poporul lui Dumnezeu

A. Cat de dispusi sunt membrii bisericii voastre sa incerce noi metode
de a face lucrare misionara? Discutati in grupa despre cum {i puteti
ajuta sa fie mai deschisi fata de aceste metode.

B. Cat de dispusi sunt membrii bisericii voastre s le permita celorlalti
sa isi intrebuinteze darurile spirituale? Ce se poate face pentru a-i
incuraja sa-si foloseasca mai mult aceste daruri?

C. Este suficient sa ne rugdm pentru Duhul Sfint ca sa-L primim?
Daca nu, ce altceva mai este necesar sa facem?

Rezumat: Nu noi ne folosim de Duhul Sfant, ci El Se foloseste de noi.
Insd, de multe ori, suntem atat de intepeniti in obiceiurile noastre, incat
lasam sd treaca neobservate ocaziile de a ne pune la lucru darurile spiritu-
ale. Cum putem evita aceastd capcana?

Studiul 12,
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Luni, 17 martie Isus indeamna la rabhdare

2. De ce a fost necesar ca ucenicii sa astepte revarsarea Duhului Sfant?
Luca 24:47-53; Faptele 1:6-8.

3. Ce rol a indeplinit Duhul Sfant in lucrarea de evanghelizare facuta de
biserica timpurie? Ce incurajare ne transmite experienta lui Pavel? Ce
lectii despre rabdare si asteptare putem desprinde din aceste pasaje
biblice? Faptele 16:6-10

Domnul Isus i-a invatat pe ucenici despre rdbdare atat prin cuvant, cat
si prin fapta. El nu Si-a pierdut rdbdarea cand se confrunta cu bigotismul,
ignoranta, rastdlmacirea si uneltirea. Perseverenta aceasta era ancorata in
dependenta Sa completd de Duhul Sfant. El a inteles ca, daca ucenicii nu
se obisnuiau si depindd de Duhul Sfant, inaintarea Imparatiei Sale avea
sa fie grav periclitatd. Dimpotrivd, dacd aveau sa invete lectia aceasta de
la bun inceput, lucrarea viitoare avea sa aiba parte de reusitd. Din aceste
motive le-a dat porunca sa astepte (Faptele 1:4).

Desi facuse planuri ambitioase pentru a duce Evanghelia in Bitinia,
apostolul Pavel era sensibil la calauzirea lui Dumnezeu si a acceptat cu
bucurie indemnul Duhului Sfant de a merge in Macedonia. Eforturile de-
puse de el acolo au fost insotite de multe minuni. Daca si-ar fi continuat
cu incapatanare planurile de a intra in Bitinia, probabil cd misiunea in
Europa ar fi fost amanata pentru o data nedeterminata.

Cum putem agtepta cu rabdare calduzirea Duhului Sfant atunci cind sun-
tem nelinistiti? Ce putem face in mod concret pentru a cultiva rabdarea? Ce
ne spun rabdarea si capacitatea de a astepta cu incredere i rugdciune despre
relatia noastra cu Dumnezeu?
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Comentarii pentru instructori

PASII INVATARII

1. MOTIVEAZA!

Pasajul central: Ioan 15:8

Ideea centrala pentru crestere spirituala: Autenticitatea experientei
noastre ca ucenici este data de masura in care ea reflectd experienta
Domnului nostru.

Cand fl primim pe Hristos ca Mantuitor personal si primim botezul cu
Duhul Sfant, noi primim si daruri spirituale. Darurile acestea sunt diferite
de la persoand la persoand, dar scopul lor este unul si acelasi: cresterea
si misiunea. De aceea, intrebarea pe care trebuie sd ne-o punem nu este
dacd avem un dar spiritual, ci, mai degraba, ce daruri am primit si cum le
putem folosi.

Activitate/discutie introductiva. Scrie urmatoarele daruri spirituale pe
o tabla sau citeste-le: Darul profetiei, darul de a-i invata pe altii, darul mi-
nunilor, darul vindecarii, darul ajutorarii/slujirii, darul administrarii, da-
rul limbilor, darul evanghelizarii, darul péstoririi, darul incurajarii, darul
compasiunii etc.

Intreaba-1 pe fiecare membru al grupei care este, dupa parerea lui, da-
rul sau spiritual. Dupa aceea, roaga-i sa spuna fiecare ce daruri spirituale
cred cd au ceilalti membri ai grupei.

(Nota: Ajutd-i sd facd distinctia intre darurile Duhului si roadele Duhului:
dragostea, bucuria, pacea, rabdarea etc.)

2. APROFUNDEAZA!

Lasam uneori sd se inteleagd in mod gresit cd unele daruri spirituale
ar fi mai importante decat altele, ca si cum unele parti ale corpului ar fi
mai importante decat altele. Practic, fiecare dar este esential pentru func-
tionarea bisericii ca Intreg. Studiul de saptdiména aceasta vd oferd ocazia
de a recunoaste darurile spirituale ale fiecarui membru al grupei si de a-i
aprecia pe toti in egala masura.

Comentariu biblic

I. Ramanerea in Isus

(Reciteste impreund cu grupa loan 15:1-8.)

Domnul Isus rosteste aceste cuvinte cu ocazia Cinei de Paste. El stia ca,
in numai cateva ceasuri, avea sa fie prins, judecat si condamnat la moarte.
Simai stia cd ucenicii aveau sd se risipeasca descumpaniti si ingroziti. Era
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Marti, 18 martie Exercitarea autoritatii

4. Compara urmatoarele pasaje biblice: Marcu 6:7-13; Matei 16:14-19,
18:17-20, 28:18-20; loan 20:21-23. Ce fel de autoritate aveau ucenicii lui
Isus? Ce inseamna aceasta pentru noi?

»Petru a exprimat adevarul care este temelia credintei bisericii si Isus
l-a onorat acum ca pe un reprezentant al intregului corp al celor ce cred.
El a zis: «ti voi da cheile Imparitiei cerurilor si orice vei lega pe pamant
va fi legat in ceruri si orice vei dezlega pe pamant va fi dezlegat in ceruri.»

Expresia «cheile Imparatiei cerurilor» se refera la cuvintele rostite de
Hristos. Toate cuvintele din Sfanta Scriptura sunt ale Sale si sunt cuprinse
in aceasta expresie. Cuvintele acestea au putere sa inchida si sa deschida
cerul. Ele fac cunoscute conditiile In care oamenii sunt primiti sau lepa-
dati. In felul acesta, lucrarea acelora care vestesc Cuvantul lui Dumnezeu
este un miros de la viata spre viata sau de la moarte spre moarte. Lucrarea
lor are rezultate vesnice.” — Ellen G. White, Hristos, Lumina lumii, p. 413

Hristos i-a trimis pe ucenicii Sii in lume, la fel cum Tatal Il trimisese pe
El. Tatil L-a investit pe Hristos cu putere, prin Duhul Sfant. In acelasi fel,
Isus ii investeste pe ucenici cu putere divind pe masura responsabilitatilor
lor. Niciun credincios nu trebuie sa se teama ca va primi mai putin. Fieca-
re va primi indemanarea, forta, talentele si capacitdtile necesare.

Uneori, conducerea umana nu reuseste sa recunoasca principiile im-
plicate aici. Cand conducdtorii le traseaza oamenilor sarcini fara a le da
si autoritatea corespunzatoare, esecul este previzibil. De multe ori, nesi-
guranta conducdtorilor iese la iveala prin comportamente manipulatoare
care subjuga gandirea, creativitatea si individualitatea altora. Intr-o atare
situatie, ucenicul nu reuseste sa fie eficient. Este ca si cum dirijorul unei
orchestre ar incerca sa ciante simultan la toate instrumentele, in loc sa-i
dirijeze pe cei care canta!

Exemplul pe care ni I-a lasat Isus este deosebit de valoros in aceasta
privinta. Desi avea tot dreptul sa-Si pastreze autoritatea si sa impuna un
anumit comportament, El a ales sa-i investeascd pe oameni cu autoritate
sisd-i trimitd la lucru fard sa-i insoteasca, bazdndu-Se doar pe influenta pe
care aveau sa o exercite invatatura si pildele Sale.
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Comentarii pentru instructori

ultima ocazie in care le mai putea spune cateva lucruri care sa le fie de
folos in saptdmanile, lunile si anii care aveau s vina.

In acest pasaj, Domnul le spune clar ca succesul lor ca ucenici depindea
de implinirea unei singure conditii: rdmanerea in El. Numai prin legdtura
cu El puteau aduce roade. Din nefericire, in prezent, oamenilor li se ofera
instruire despre cum sa aiba succes, cum sa aducd roade si cum sa se supu-
nd lui Dumnezeu, dar nu si despre cum sa mentina legatura cu El.

Legatura cu Hristos poate fi mentinutd prin cultivarea disciplinelor
spirituale cunoscute de secole de toti crestinii: studiul Bibliei, rugaciunea,
marturia si slujirea. Crestinul care are in vedere toate aceste discipline nu
se poate sd nu aduca roade.

Tar cAnd vom aduce roade, prin aceasta Ii vom aduce slava lui Dumnezeu:
,Daca aduceti multd roada, prin aceasta Tatal Meu va fi proslavit si voi
veti fi astfel ucenicii Mei” (vers. 8).

De discutat: Mliditele prinse de vitd aduc rod in mod sigur. Rodul este
o urmare fireasca a legaturii lor cu vita. Asadar, in loc sa ne straduim sa
aducem roade, ar fi mai bine sd ne Incurajam unii pe altii sa pastram lega-
tura cu Domnul. Dar cum putem noi sd pastram aceasta legatura in mod
concret? Cum pastreaza legatura cu Domnul membrii bisericii voastre?

II. Secerisul

(Reciteste impreund cu grupa Matei 9:35-38.)

Iatd un lucru pe care poate ca nu l-ai luat in considerare pand acum: se-
cerisul este activitatea care se realizeaza la sfarsit de tot, dupd pregatirea
solului si insamantare, dupa irigarea si ingrijirea culturii.

Pasajul nostru incepe cu versetul acesta: ,,Isus strabdtea toate cetatile
si satele, invatand pe norod in sinagogi, propovaduind Evanghelia Impi-
ratiei si vindecand orice fel de boala si orice fel de neputinta care era in
norod” (vers. 35).

Domnul Isus putea declara cd secerisul este mare (vezi vers. 37)
deoarece depusese pana atunci multe eforturi pentru a obtine o ast-
fel de ,recoltda”. Noi, ucenicii de astazi, ne inselam amarnic daca ne
imagindm ca, pentru a ne indeplini lucrarea, nu este nevoie decét de
seceratori. Secerisul nu este nici pe departe atat de dificil cum sunt ce-
lelalte etape ale muncii agricole. Agricultorii asteapta secerisul pentru
ca el inseamna incheierea unor etape de munca grele, istovitoare. La
aceasta se refera psalmistul in bine cunoscutul verset: ,,Cel ce umbla
plangand cand arunca simanta se intoarce cu veselie cand isi strange
snopii” (Psalmii 126:6).
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Miercuri, 19 martie Lucratori pentru seceris

5. Ceideiimportante putem desprinde din urmatorul pasaj biblic cu privire
la misiunea care ne revine noua, astazi? Matei 9:36-38

Secerisul spiritual era bogat, dar seceratorii erau putini. Terenul inimii
fusese pregdtit, sdimanta spirituald fusese semadnatd, iar planta germinase
si crescuse bucurandu-se de umiditate si de lumina suficienta. Sufletele
erau gata pentru seceris, dar unde erau seceratorii? Folosind aceste ima-
gini simple si usor de inteles, Isus cauta sd le dea ucenicilor avant in lu-
crare.

Uneori, crestinii tanjesc dupa partdsia cu fratii lor de credinta si for-
meazd ,bisericute”, fapt care nu le mai permite sa ii observe pe oamenii
gata pentru seceris. Uitdndu-si probabil responsabilitatea fatd de sufletele
care pier, ei participa la activitatile bisericii, isi asuma raspunderi in socie-
tate, se straduiesc s consolideze biserica si se implicd in diverse proiecte
care au menirea de a pastra lucrurile asa cum sunt. Toate acestea sunt,
fara indoiald, bune. Dar, desi sunt bine intentionati, ei se indoiesc de im-
portanta evanghelizarii, spunind: ,,Frate pastor, suntem de acord cu evan-
ghelizarea, dar nu avem nevoie mai degraba de programe pentru oamenii
care sunt deja in biserica?”.

Intrebarea aceasta este pertinenti, dar meriti si ne punem totodati o
altd intrebare: S-a plans Isus vreodata cd ar fi prea putini paznici pentru
roadele adunate? Nu! Dar a cerut mai multi seceratori!

Cum putem impleti in mod eficient activitatile de slujire a celor din bisericd
cu lucrarea pentru cei din afara bisericii?
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De discutat: Daca privim secerisul ca pe un eveniment izolat de cele-
lalte activitati ale bisericii, ne pregdtim singuri esecul. La ce activitati crezi
ca ai fost chemat sa participi: la pregatirea terenului, la seméanat, la ingrijit
sau la cules? In ce misura te simti pregitit pentru indeplinirea acestor
activitati?

III. Cautarea

(Recapituleazd impreund cu grupa Luca 15:1-32.)

Aceste trei parabole au de transmis cateva idei importante.

Parabola cu oaia pierdutd (vers. 3-7) ne aminteste cd ingrijirea oilor
este o munca grea. Pastorul trebuie sd aiba grijd de oi si sd le apere de
animalele de prada doudzeci si patru de ore pe zi, sapte zile pe saptamana.
Dacd i lipseste o oaie, este obligatia lui sd o caute.

In pilda spusa de Isus, pastorul isi lasa oile pe izlaz si se duce sd o
caute pe cea pierdutd. Dar merita riscul, pentru ca o gaseste si se intoarce
bucuros.

Parabola banului pierdut (vers. 8-10) ne vorbeste despre valoare: ba-
nul, desi pierdut, ramane la fel de valoros. De aceea depune femeia ata-
ta efort si lasa la o parte celelalte treburi ca sd-1 gaseascd. Cat timp este
pierdut, banul nu este de niciun folos. Problema este cd, spre deosebire
de oaie, banul nu stie cé este pierdut. Constientizarea situatiei disperate
in care se afld banul — neputinta lui totald de a iesi din aceastd stare — o
determina pe femeie sa il caute cu si mai mare atentie. Cand il gaseste, ea
se bucurd, fiindca a recapatat un lucru de valoare.

Parabola fiului risipitor (vers. 11-32) ne vorbeste despre dragostea fara
sfarsit a unui pdrinte. Tatdl {i da fiului mai mic partea sa de mostenire,
desi stie prea bine cd se va alege praful de ea. Baiatul dispare odatd cu
mostenirea.

Dupa cateva luni sau cativa ani, spre marea bucurie a tatalui, fiul se
intoarce. Tatal da imediat un ospat in cinstea revenirii lui. Sdrbatoarea
insd este umbritd de refuzul fiului mai mare de a participa la ospat. Moti-
vul pe care il invocd el este foarte interesant: ,,Iata, eu iti slujesc ca un rob
de atatia ani” (vers. 29). El se considera rob, nu fiu. Un fals simtdmant al
obligatiei l-a tinut pe loc si l-a impiedicat sa plece de acasa ca fratele sau.
Dar, desi a ramas cu tatal sau, el este pierdut, la fel ca fratele mai mic.

De discutat: Domnul Isus a rostit aceste pilde ca raspuns la acuzatia
fariseilor si a carturarilor: ,,Omul acesta primeste pe pacatosi si mananca
cu ei” (vers. 2). Probabil ca El Si-a dorit sa arate cd, pentru cel pierdut, cel
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Joi, 20 martie Pierdut si gasit

6. Studiaza Luca 15. Ce idee principala se desprinde din aceste parabole?
Care este atitudinea lui Dumnezeu fata de cei pierduti? Care este res-
ponsabilitatea noastra fata de ei?

Prin invatatura si prin exemplul personal, Domnul Isus i-a invatat pe
ucenici sa se asocieze cu pacatosii, chiar si cu cei notorii, precum pros-
tituatele si vamesii. Altminteri cum ar putut ei sd facd ucenici din toate
neamurile? Adesea, invatdtura Sa ii avea in vedere tocmai pe acesti pa-
cdtosi pe care, in mila Sa, i-a numit ,,pierduti”. Ar fi putut sa-i numeasca
,razvrititi” sau ,,depravati”, dar a ales pentru ei calificativul ,,pierduti”.

In loc si-i criticim pe oameni, ar trebui si urmam exemplul Domnului
nostru. Denumirea de oameni ,,pierduti” este generoasa, deoarece nu
are o conotatie negativa si plaseaza responsabilitatea asupra gasitorului.
Cuvintele depreciative ii indepérteaza pe oameni, pe cand cele neutre le
aratd cd sunt acceptati si cd prietenia cu ei este posibild. De aceea, sa
fim atenti nu numai la cuvintele pe care le folosim in dreptul lor, ci si la
ceea ce gandim despre ei, fiindca gindurile au o mare influenta asupra
atitudinilor noastre fata de ei.

Pretutindeni in Evanghelii, Isus ne incurajeaza sa 1i ciutam pe cei pier-
duti, sa ii iubim si sa le oferim ajutor, indiferent ce fel de oameni sunt sau
ce fel de viata duc.

,»Aceasta este lucrarea pe care a ales-o Dumnezeu — «dezleaga lanturi-
le rautatii, deznoada legaturile robiei, da drumul celor asupriti si rupe ori-
ce fel de jug... si nu intoarce spatele semenului tau (Isaia 58:6,7)». Daca
va recunoasteti ca fiind pacatosi, mantuiti numai datorita iubirii Tatalui
nostru ceresc, atunci veti avea mild de cei care suferd in pdcat. Nu veti
intampina nefericirea si pocainta cu gelozie si mustrare. Cand gheata ego-
ismului din inimile voastre se va topi, veti fi in armonie cu Dumnezeu si
va veti bucura impreund cu El de mantuirea celor pierduti.” — Ellen G.
White, Parabolele Domnului Hristos, p. 210, 211
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mai rau lucru este nu aiba pe nimeni care sa-1 caute sau care sa se bucure
de intoarcerea lui. Sau poate cd Si-a dorit sa ne spuna ca, daca nu ne im-
plicdm in cautarea celor pierduti, noi nu suntem cu adevarat ucenicii Sai.

Ce activitdti ale bisericii tale consideri cd fac parte din ,lucrarea de
semanare”? Ce activitati fac parte din ,,lucrarea de ingrijire si cultivare”?
Ce activitati fac parte din ,,lucrarea de recoltare”?

Ii primeste biserica ta cu bucurie pe pacitosi si sta la masi cu ei? Ce
faceti in mod concret 1n acest sens?

In ce situatii ti-a fost greu sa te bucuri de intoarcerea unui pacitos?
Ce a trebuit sa faca Tatal pentru a te determina sa-ti schimbi atitudinea?

3. APLICA!

Este usor sd spunem cd nu prea avem roade fiindca nu prea sunt sece-
ratori. Dar ce te face sa crezi cd secerisul ar fi mai mare dacd am avea mai
multi seceratori?

Aplicatie: Agricultorii stiu ce cAmpuri sunt gata de secerat. Ei nu pierd
timpul cu cAmpurile in care granele nu sunt coapte. Ce categorii de popu-
latie din localitatea ta sunt ,gata pentru seceris”?

4. ILUSTREAZA!

Gandeste-te la o linie de asamblare: automobilele (sau masinile de
spalat rufe, computerele etc.) nu se asambleaza singure. Ele trec printr-un
proces. La fiecare post de lucru al liniei de asamblare este addaugata o alta
componentd, pand cand se obtine produsul finit. Si in viata unui crestin, a
unui ucenic exista etape ale dezvoltarii.

Activitate: Incercati sa faceti o schema cu aceste etape. Folositi trei
coli mari de hértie, cite una pentru fiecare etapd. Pe prima, notati eveni-
mentele si sau/activitatile de pregétire; pe a doua, scrieti diferitele tipuri
de evenimente sau activitati de hranire, ingrijire, indrumare; pe a treia,
notati activitatile de ,,culegere a roadelor”, ,,secerisul” celor interesati cu
care ati lucrat.

Dar nu va opriti aici! Ce veti face pentru a va bucura de oamenii care
raspund pozitiv la eforturile voastre? Cum {i veti integra in viata bisericii
voastre?

Impartasiti pastorului sau comitetului bisericii ideile pe care le-ati notat
in cadrul acestei activitdti. Sau, ca grupa, va puteti ocupa de intregul proces.
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Vineri, 21 martie Studiu suplimentar

Ellen G. White, Hristos, Lumina lumii, capitolele ,,Ultima célatorie
din Galileea” (p. 488-496) si ,,Cine este mai mare?” (p. 436-440); Faptele
apostolilor, capitolele ,Instruirea celor doisprezece” (p. 17-24), ,Marea
insarcinare” (p. 25-34), ,,Ziua Cincizecimii” (p. 35-46) si ,,Darul Duhului”
(p. 47-56).

»Ucenicii si-au dat seama de nevoia lor spirituald si au strigat catre
Domnul dupd ungerea sfanta care avea sa-i faca destoinici pentru lucrarea
de castigare de suflete. Ei nu au cerut o binecuvantare care s le serveasca
numai lor. Asupra lor apdsa povara salvdrii sufletelor. Ei au inteles ca
Evanghelia trebuia sa fie dusa lumii si, in vederea acestui lucru, cereau
puterea pe care le-o fagaduise Domnul Hristos.” — Ellen G. White, Faptele
apostolilor, p. 37

intrebiri pentru discutie

1. Ce principii din metodele lui Hristos de instruire ar trebui sa aplicam
astazi in lucrarea de a face ucenici? in ce ar trebui si constea instruirea
oferita in biserica ta?

2. La sectiunea de joi, ne-am oprit asupra cuvintelor noastre si asupra
modului in care le intrebuintdm. Géandeste-te la vocabularul pe care
il avem noi, adventistii de ziua a saptea, si la termenii cu care suntem
familiarizati, dar pe care altii s-ar putea sa nu ii inteleaga. La ce cuvinte
trebuie sd fim mai atenti, mai ales atunci cand lucrdm cu oamenii din
afara bisericii?

3. Mediteazd mai mult la ideea ca evanghelistii sunt ,,cersetorii care le
spun altor cersetori unde sd gaseascd paine”. Ce aspecte ale evangheli-
zdrii sunt surprinse aici? De ce este important sa retinem aceastd idee?

4. Ce poti spune despre biserica ta: se preocupd mai mult de ea insasi si
de nevoile ei sau de misiune? Daca ar fi mai interesata de misiune, ar fi
mai putin interesatd de nevoile ei? Este posibil ca misiunea sa-i rezolve
acele nevoi?
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